
Bulletin d’inscription
à retourner 

par email à naguet@poleautocentre.com
 

Société :

Adresse :

CP :   Ville :

Tél :

Email du gestionnaire Ressources Humaines :

Si prise en charge Nom de l’OPCA :  

  ----------------------------------------------
Noms des participants 

Personne n°1

Nom :   Prénom :

Email:
 
Personne n°2

Nom :   Prénom :

Email:

  ----------------------------------------------

Tarif: 1800.00€ HT / personne pour 6 jours
Adhérents au Pôle -20%

Organisé en collaboration avec

Soutenu financièrement par le FEDER, la DIRECCTE  Centre. et 
la Région Centre. 

Projet cofinancé par l’Union européenne.
L’Europe s’engage en région Centre

 avec le fonds européen de développement régional.

Le Pôle Automobile Région Centre est 
membre de la

Réaliser Réaliser 
un Plan un Plan 

d’Expériencesd’Expériences

Formation/Action
Pour maîtriser vos process au 

moindre coût en agissant sur les 
facteurs déterminants.

Où nous trouver

Pôle Automobile Région Centre
Impasse Monbary
45140 ORMES

Tél: 02.38.77.81.20

email: naguet@poleautocentre.com

Notre site internet:
http://www.poleautocentre.com

Soutenu financièrement par le FEDER, la DIRECCTE  Centre. et 
la Région Centre. 

Projet cofinancé par l’Union européenne.
L’Europe s’engage en région Centre

 avec le fonds européen de développement régional.

Le Pôle Automobile Région Centre est 
membre de la



Programme en 6 étapes

Méthodologie 
générale des Plans 

d’expériences

Les spécificités de la 
méthode Taguchi

Préparation à une 
application d’un 

projet en entreprise

Construction 
d’un plan

Analyse du plan 
réalisé dans 
l’entreprise

Bilan du plan et 
suite à donner

1
2

34
5

6

Méthodes pédagogiques

Démarrage en décembre 2011

Durée: 6 Jours étalés sur 5 mois

1 et 2 

Appropriation de la méthode Taguchi:
- 2 jours consécutifs en groupe de 4 entreprises

3 et 4

Jeu de simulation, Préparation des cas réels 
d’entreprise et construction des plans :
- 2 x 1 jour en groupe de 4 entreprises

    5

Suivi des plans d’action: 
- 2 x 1/2 jour dans chaque entreprise

    6

Bilan des actions:
- 1 jour en groupe et mesure du retour 
sur investissement

Public 
2 personnes par entreprise  (niveau Bac min.):

- 1 technicien des services supports 
  (qualités, méthodes, maintenance, bureau d’étude)
- 1 responsable ou agent de maîtrise

Intervenant: Mr Denis CHAMARD


